
 

2016年度 第10回サムライ塾 

女性活躍のための「社内ルール」の作り方・実践法 

 

平成 28 年 4 月 12 日 19：00-20：30 

社会保険労務士法人 出口事務所 

代表社員 特定社会保険労務士 出口裕美 

 

１．はじめに 

１）事務所紹介 

 ２）職員紹介 

 ３）自己紹介 

 

２．女性活躍推進法の現状 

 

 

３．女性活躍推進法の注意点 

女性活躍の目的は、すべての社員が活躍できる環境をつくること 

 

 

「女性」の味方は「女性」ではない？！ 

 

 

個性と能力を十分に発揮するために必要なこと 

 

 

４．社内ルールのポイント 

 

 

５．さいごに 

 

 

【資料】 

資料１ 就業規則 

資料２ 育児短時間勤務申出書 

資料３ 育児・介護短時間勤務取扱通知書 
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